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Ergdnzungsbeschluss zur
Priifungsordnung fiir die Durchfithrung von Gesellen- und Umschu-
lungsprifungen der Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main



Erlduterung zum Ergdnzungsbeschluss zur
»Prifungsordnung fiir die Durchfiihrung von Gesellen- und Umschulungspriifungen der
Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main vom 01.03.2021:

Der Hauptausschuss des Bundesinstituts fiir Berufsbildung hat seine Empfehlung Nr. 121 ,Musterpriifungs-
ordnung fiir die Durchfiihrung von Gesellen- und Umschulungspriifungen” am 29. August 2022 im Wesentli-
chen um Regelungen zur digitalen Durchfiihrung von schriftlichen Priifungen und zum Bewertungsverfahren
beim ausschlieRlichen Einsatz von liberregional erstellten Antwort-Wahl-Aufgaben ergénzt. Diese Empfeh-
lung Nr. 121 wurde am 14. September 2022 dann im Bundesanzeiger veréffentlicht.

Mit diesem Erganzungsbeschluss zur ,,Priifungsordnung fiir die Durchfiihrung von Gesellen- und Umschu-
lungspriifungen der Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main vom 01.03.2021" soll den Anderungen in der
0. g. Empfehlung Nr. 121 des Hauptausschusses Rechnung getragen werden.

Die Anderungen sehen im Detail wie folgt aus:

1. In §2, hier in den Absitzen 7 und 9 werden die jiingsten Anderungen der Handwerksordnung in Be-
zug auf die Einbeziehung von Gewerkschaften und selbsténdige Arbeitnehmervereinigungen bei der
Berufung von Priifenden integriert.

2. Mit dem neuen ,§ 18a“ kann die Handwerkskammer bestimmen, dass die Durchfiihrung von schrift-
lichen Priifungsleistungen ganz oder in Teilen in digitaler Form an einem festgelegten Priifungsort
unter Aufsicht durchgefiihrt werden.

Hierfur sind digitalen Endgerite mit der erforderlichen digitalen Ausstattung zur Verfiigung zu stel-
len; dem Priiflingen und den Priifenden ist vor der Priifung ausreichend Gelegenheit zu geben, sich
mit dem digitalen Priifungssystem vertraut zu machen; wéahrend der Abnahme der Priifungsleistung
hat eine fiir das digitale Priifungssystem technisch sachkundige Person zur Verfiigung zu stehen; bei
nicht durch den Priifling zu vertretenden technischen Stérungen ist der damit verbundene Zeitver-
lust durch entsprechende Zeitverldngerung auszugleichen; und es ist sicherzustellen, dass nach dem
jeweiligen Stand der Technik die von den Priiflingen und den Priifenden eingegebenen Daten diesen
stets eindeutig und innerhalb der Aufbewahrungsfrist dauerhaft zugeordnet werden kénnen. Die
Unveranderbarkeit der abschlieRend Gibermittelten Daten durch die Priiflinge und die Priifenden ist
zudem sicherzustellen.

Es wird zudem festgelegt, dass der Berufsbildungsausschuss der Kammer bzw. die erméchtigte In-
nung vor der Entscheidung iiber die digitale Durchfiihrung von schriftlichen Prifungen einzubezie-
hen ist. Damit soll sichergestellt werden, dass mogliche Bedenken in Bezug auf das digitale Priifen
im Vorfeld der Einfihrung geklart werden kénnen.

3. Mit dem iiberarbeiteten § 25 werden Regelungen in Bezug auf Antwort-Wahl-Aufgaben getroffen.
Wesentlicher Inhalt der Regelung ist die Festlegung einer absoluten und relativen Bestehensgrenze
im Bewertungsverfahren, wie sie von der priifungs-rechtlichen Rechtsprechung mittlerweile gefor-
dert wird.

4. |m Rahmen der Beschlussfassung werden zudem kleinere redaktionelle Anpassungen vorgenommen.
Alle Anderungen sind von den in den BIBB-Gremien vertretenen Bundes- und Landesministerien sowie
auch von den Sozialpartnerorganisationen juristisch gepriift worden. Es sind keine Anderungen gegen-

tiber der im Bundesanzeiger veréffentlichten Empfehlung Nr. 121 vorgenommen worden.

Der Berufsbildungsausschuss wird gebeten dem Erganzungsbeschluss zu zustimmen und der Vollver-
sammlung die Annahme zu empfehlen.

Fiorian Schéll
Geschéftsfahrer



Ergdnzungsbeschluss zur
,Priifungsordnung fiir die Durchfiihrung von Gesellen- und Umschulungspriifungen der
Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main vom 01.03.2021.

Auf Grund der Beschliisse des Berufsbildungsausschusses vom 30.03.2023 und der Vollversammlung der
Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main vom 22.06.2023 wird nach § 38 Absatz 1 Satz 1 und § 42n Ab-
satz 3 Satz 2 der Handwerksordnung die ,,Priifungsordnung fiir die Durchfiihrung von Gesellen- und Um-
schulungsprifungen der Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main vom 01.03.2021" wie folgt gedndert:
1. In § 1 wird der Absatz 1 nach Satz 1 wie folgt ergénzt:
Sie ist vorbehaltlich des Absatzes 5 Satz 2 die fiir die Durchfiihrung der Priifung zustandige Kérper-
schaft im Sinne dieser Prifungsordnung.
2. In§ 1 wird der Absatz 5 Satz 2 wie folgt ersetzt:
Die Handwerksinnungen sind im Rahmen ihrer Erméachtigung die fiir die Durchfiihrung der Priifung
zustandigen Korperschaften im Sinne dieser Priifungsordnung.
3. In§ 2 wird der Absatz 3 Satz 2 wie folgt ersetzt:
Mindestens zwei Drittel der Gesamtzahl der Mitglieder miissen Beauftragte der Arbeitgeber und der
Arbeitnehmer sein (§ 34 Absatz 2 Satz 1 und 2 der HwO).
4. In§ 2 wird der Absatz 7 nach Satz 1 wie folgt ergénzt:
Vorschldge der im Bezirk der Handwerkskammer bestehenden Gewerkschaften und selbsténdigen
Vereinigungen von Arbeitnehmern mit sozial- oder berufspolitischer Zwecksetzung sollen beriicksich-
tigt werden (§ 34 Absatz 4 Satz 3 der HwO).
5. In § 2 wird der Absatz 8 Satz 1 wie folgt ersetzt:
Lehrkrifte von berufsbildenden Schulen in den von der Handwerkskammer errichteten Priifungsaus-
schiissen werden im Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehérde oder der von ihr bestimmten Stelle
berufen (§ 34 Absatz 4 Satz 4 HwO).
6. In§ 2 wird der Absatz 9 Satz 1 wie folgt ersetzt:
Fiir die mit Ermachtigung der Handwerkskammer von der Handwerksinnung errichteten Prifungsaus-
schiisse werden die Arbeitgeber und die Beauftragten der Arbeitgeber von der Innungsversammiung,

die Arbeitnehmer und die Beauftragten der Arbeitnehmer von dem Gesellenausschuss gewahlt (§ 34
Absatz 5 Satz 1 HwO).

7. In§ 2 wird der Absatz 9 nach Satz 1 wie folgt ergénzt:



Vorschlige der im Bezirk der Handwerkskammer bestehenden Gewerkschaften und selbstédndigen
Vereinigungen von Arbeitnehmern mit sozial- oder berufspolitischer Zwecksetzung sollen berticksich-
tigt werden (§ 34 Absatz 4 Satz 3 der HwO).

8. In § 2 wird der Absatz 13 Satz 2 wie folgt ersetzt:

Die Vorschlagsberechtigten werden von der fiir die Durchfiihrung der Priifung zustandigen Korper-
schaft dariiber unterrichtet, welche der von ihnen vorgeschlagenen Mitglieder, Stellvertreterinnen
und Stellvertreter sowie weiteren Priifenden berufen wurden (§ 34 Absatz 8 der HwO).

9. In § 2 wird der Absatz 14 Satz 2 wie folgt ersetzt:

Fiir bare Auslagen und fiir Zeitversdumnis ist, soweit eine Entschadigung nicht von anderer Seite ge-
wihrt wird, eine angemessene Entschidigung zu zahlen, deren Héhe von der zusténdigen Handwerks-
kammer mit Genehmigung der obersten Landesbehdrde festgesetzt wird.

10. In § 2a wird der Absatz 1 Satz 1 wie folgt ersetzt:

Die fiir die Durchfithrung der Priifung zustindige Kérperschaft kann im Einvernehmen mit den Mit-
gliedern des Prifungsausschusses die Abnahme und die abschlieBende Bewertung von Priifungsleis-
tungen auf Priiferdelegationen iibertragen (§ 35a Absatz 2 Satz 1 der HwO).

11. In § 2a wird der Absatz 2 wie folgt ersetzt:

Fiir die Zusammensetzung von Priiferdelegationen ist § 2 Absatz 1 bis 3, 5 und 6 entsprechend anzu-
wenden (§ 35a Absatz 2 Satz 2 HwO). Die Mitglieder der Priiferdelegationen haben Stellvertreterin-
nen/Stellvertreter (§ 35a Absatz 2 Satz 2 der HwO).

12. In § 2a wird der Absatz 3 Satz 1 wie folgt ersetzt:

Mitglieder von Priiferdelegationen kénnen die Mitglieder der Priifungsausschiisse, deren Stellvertre-
terinnen und Stellvertreter sowie weitere Priifende sein, die durch die fiir die Durchfithrung der Prii-
fung zustandige Korperschaft nach § 34 Absatz 7 HwO berufen worden sind (§ 35a Absatz 2 Satz 3 der
HwO).

13. In § 2a wird der Absatz 5 Satz 1 wie folgt ersetzt:
Die fiir die Durchfiihrung der Priifung zustdndige Kérperschaft hat vor Beginn der Priifung iiber die
Bildung von Priiferdelegationen, iiber deren Mitglieder sowie liber deren Stellvertreter und Stellver-
treterinnen zu entscheiden.

14. In § 2a wird der Absatz 5 Satz 3 wie folgt ersetzt:
Sind verschiedene Priifungsleistungen derart aufeinander bezogen, dass deren Beurteilung nur ein-

heitlich erfolgen kann, so miissen diese Priifungsleistungen von denselben Priifenden abgenommen
werden {§ 35a Absatz 3 der HwO).



15. In § 3 wird der Absatz 3 Satz 2 wie folgt ersetzt:

Absatz 2 Satz 2 bis 4 gelten entsprechend.

16. In § 9 wird der Absatz 3 Satz 1 wie folgt ersetzt:

Zum zweiten Teil der Gesellenpriifung ist zuzulassen (§ 36a Absatz 3 der HwO), wer

1L,

iiber die Voraussetzungen in § 36 Absatz 1 HwO hinaus am ersten Teil der Gesellenpriifung
teilgenommen hat,

auf Grund einer Rechtsverordnung nach § 26 Absatz 2 Satz 1 Nummer 2b HwO von der Ablegung
des ersten Teils der Gesellenpriifung befreit ist oder

aus Griinden, die er nicht zu vertreten hat, am ersten Teil der Gesellenpriifung nicht teilgenom-
men hat.

17. Nach § 18 wird ein neuer Paragraf ,§ 18a“ aufgenommen. Dieser lautet wie folgt:

§18a
Durchfiihrung schriftlicher Priiffungsleistungen

(1) Sind nach der Ausbildungsordnung Aufgaben schriftlich zu bearbeiten, kann die Handwerkskammer
bestimmen, dass diese ganz oder in Teilen in digitaler Form an einem festgelegten Priifungsort unter
Aufsicht durchgefiihrt werden. Vor der Entscheidung ist der Berufsbildungsausschuss nach § 44 der
HwO und im Fall des § 1 Absatz 5 Satz 1 die ermichtigte Innung einzubeziehen. Die Priifungsaus-
schiisse sind rechtzeitig zu informieren.

(2)

Die digitale Durchfiihrung der Priifung erfolgt unter folgenden MaRgaben:

1.

die fir die Prifung zustandige Kérperschaft hat die erforderlichen digitalen Endgeréate mit der er-
forderlichen digitalen Ausstattung (digitales Priifungssystem) zur Verfiigung zu stellen;

Priiflingen und den Priifenden ist vor der Priifung ausreichend Gelegenheit zu geben, sich mit dem
digitalen Priifungssystem vertraut zu machen;

wahrend der Abnahme der Priifungsleistung hat eine fiir das digitale Priifungssystem technisch
sachkundige Person zur Verfiigung zu stehen;

bei nicht durch den Priifling zu vertretenden technischen Stérungen ist der damit verbundene Zeit-
verlust durch entsprechende Zeitverldngerung auszugleichen;

es ist sicherzustellen, dass nach dem jeweiligen Stand der Technik die von den Priiflingen und den
Priifenden eingegebenen Daten diesen stets eindeutig und innerhalb der Aufbewahrungsfrist nach
§ 31 dauerhaft zugeordnet werden kénnen. Die Unveranderbarkeit der abschlieRend tibermittel-
ten Daten durch die Priiflinge und die Priifenden ist sicherzustellen.

Die gesetzlichen Bestimmungen zum Schutz der personenbezogenen Daten sind einzuhalten.

18. In § 19 wird Satz 1 und Satz 2 wie folgt ersetzt:

Die Priifungen sind nicht 6ffentlich. Vertreterinnen/Vertreter der obersten Landesbehérde und der
fiir die Durchfiihrung der Priifung zustandigen Kérperschaft sowie die Mitglieder des Berufsbildungs-
ausschusses der Handwerkskammer kénnen anwesend sein. Der Priifungsausschuss oder die Priiferd-
elegation kann im Einvernehmen mit der fiir die Durchfiihrung der Priifung zusténdigen Korperschaft
andere Personen als Gaste zulassen.



19. In § 20 Absatz 1 wird Satz 1 wie folgt ersetzt:

Die Priifung wird unter Leitung des Vorsitzes vom gesamten Priifungsausschuss unbeschadet der Re-
gelungen in § 25 Absatz 3 und 4 durchgefiihrt.

20. Der § 25 wird wie folgt neu gefasst:

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

§25
Bewertungsverfahren, Feststellung der Priifungsergebnisse

Der Priifungsausschuss fasst die Beschliisse liber

1. die Noten zur Bewertung einzelner Priifungsleistungen, die er selbst abgenommen hat,
2. die Noten zur Bewertung der Priifung insgesamt sowie
3. das Bestehen oder Nichtbestehen der Gesellenpriifung.

Fiir die Beschlussfassung erhalt der Ausschuss die Ergebnisniederschriften nach § 26 Absatz 1. Dem
jeweiligen Priifungsausschuss sind zum Zweck der abschlieRenden Bewertung und Feststellung des
Priifungsergebnisses alle erforderlichen Unterlagen zur Verfligung zu stellen.

Werden in einem Priifungsbereich als schriftlich zu bearbeitende Aufgaben ausschlieRlich Antwort-
Wahl-Aufgaben im Sinne des § 35a Absatz 4 der HwO eingesetzt, so ist eine mindestens ,ausrei-
chende” Priifungsleistung erbracht, wenn das vom Priifling erzielte Ergebnis mindestens 50 Prozent
der insgesamt erreichbaren Punkte betrigt (absolute Bestehensgrenze) oder wenn bei einer Priifung
mit mindestens 100 Priiflingen mit gleichem Aufgabensatz die vom Priifling erzielte Punktzahl die
durchschnittliche Punktzahl aller erstmals an dieser Priifung teilnehmenden Priiflinge um nicht mehr
als 10 Prozent in den schriftlich zu bearbeitenden Aufgaben dieses Priifungsbereichs unterschreitet
(relative Bestehensgrenze). Die relative Bestehensgrenze findet nur dann Anwendung, wenn der
Priifling mindestens 45 Prozent der insgesamt erreichbaren Punkte in den schriftlich zu bearbeiten-
den Aufgaben dieses Priifungsbereichs erreicht hat.

Nach § 38 Absatz 2 Satz 2 der HwO erstellte oder ausgewahlte Antwort-Wahl-Aufgaben kénnen auto-
matisiert ausgewertet werden, wenn das Aufgabenerstellungs- oder Aufgabenauswahlgremium fest-
gelegt hat, welche Antworten als zutreffend anerkannt werden. Die Ergebnisse sind vom Priifungs-
ausschuss zu libernehmen. Auf die Anderung der Bewertung abzielende Hinweise von dem Priifungs-
ausschuss oder der Priiferdelegation sind an die fiir die Durchfiihrung der Priifung zustandige Korper-
schaft innerhalb einer von ihr gesetzten Frist zu richten. Das Aufgabenerstellungs- oder Aufgabenaus-
wahlgremium entscheidet liber das weitere Vorgehen.

Der Priifungsausschuss oder die Priiferdelegation kann einvernehmlich die Abnahme und Bewertung
einzelner schriftlicher oder sonstiger Priifungsleistungen, deren Bewertung unabhéngig von der An-
wesenheit bei der Erbringung erfolgen kann, so vornehmen, dass zwei seiner oder ihrer Mitglieder
die Priifungsleistungen selbststandig und unabhingig bewerten. Weichen die auf der Grundlage des
in der Prifungsordnung vorgesehenen Bewertungsschliissels erfolgten Bewertungen der beiden Pri-
fenden um nicht mehr als 10 Prozent der erreichbaren Punkte voneinander ab, so errechnet sich die
endgiiltige Bewertung aus dem Durchschnitt der beiden Bewertungen. Bei einer gréBeren Abwei-
chung erfolgt die endgiiltige Bewertung durch ein vorab bestimmtes weiteres Mitglied des Prifungs-
ausschusses oder der Priiferdelegation (§ 35a Absatz 5 der HwO).

Sieht die Ausbildungsordnung vor, dass Auszubildende bei erfolgreichem Abschluss eines
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zweijahrigen Ausbildungsberufs vom ersten Teil der Gesellenpriifung eines darauf aufbauenden drei-
oder dreieinhalbjihrigen Ausbildungsberufs befreit sind, so ist das Ergebnis der Gesellenpriifung des
zweijahrigen Ausbildungsberufs vom Priifungsausschuss als das Ergebnis des ersten Teils der Gesel-
lenpriifung des auf dem zweijahrigen Ausbildungsberuf aufbauenden drei- oder dreieinhalbjéhrigen
Ausbildungsberufs zu ibernehmen (§ 35a Absatz 6 der HwO).

(6) Prifungsausschiisse oder Priiferdelegationen nach § 35a Absatz 2 der Handwerksordnung kénnen
zur Bewertung einzeiner, nicht miindlich zu erbringender Priifungsleistungen gutachterliche Stetlung-
nahmen Dritter, insbesondere berufsbildender Schulen, einholen. Im Rahmen der Begutachtung sind
die wesentlichen Ablaufe zu dokumentieren und die fiir die Bewertung erheblichen Tatsachen festzu-
halten (§ 33 Absatz 4 der HwO). Die Beauftragung erfolgt nach den Verwaltungsgrundsétzen der
Handwerkskammer. Personen, die nach § 3 von der Mitwirkung im Priifungsausschuss auszuschlie-
Ren sind, sollen nicht als Gutachter tatig werden.

21. In § 27 Absatz 3 wird Satz 1 wie folgt ersetzt:

Im Fall des eingeschrankten Bestehens nach § 26 Absatz 2 Satz 1 Nummer 2a HwO enthilt das Prii-
fungszeugnis

- die Bezeichnung ,Priifungszeugnis nach § 31 Absatz 2 HwQO*,

- die Personalien des Priiflings (Name, Vorname, Geburtsdatum),

- die einleitende Bemerkung, dass der Priifling aufgrund der in Teil 1 der Gesellenpriifung eines
zu benennenden drei- oder dreieinhalbjihrigen Ausbildungsberufs erbrachten Prifungsieistun-
gen den Abschluss des zu benennenden zweijdhrigen Ausbildungsberufs erworben hat,

- die Ergebnisse (Punkte) der Priifungsbereiche von Teil 1,

- gegebenenfalls das Ergebnis von zu benennenden Prifungsbereichen aus Teil 2 der Gesellen-
prifung, wenn die Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten der Gesellenpriifung des zweijdh-
rigen Ausbildungsberufs die Fertigkeiten,

- Kenntnisse und Fahigkeiten der Teil 1-Priifung des drei- oder dreieinhalbjéhrigen Ausbildungs-
berufs nicht hinreichend abdecken und die fehlenden Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten
durch geeignete Priifungsbereiche von Teil 2 der Gesellenprifung abgedeckt werden kénnen,
und

- die Feststellung, dass in Teil 1 der Gesellenprifung und den Priifungsbereichen mit den fehlen-
den Fertigkeiten, Kenntnissen und F3higkeiten von Teil 2 der Gesellenpriifung ausreichende
Leistungen entsprechend der Bestehensregelungen im zweijahrigen Beruf erbracht wurden,

- das Datum von Teil 2 der Gesellenpriifung und

- die Namenswiedergabe (Faksimile) oder Unterschrift des Vorsitzes des Priifungsausschusses
und der beauftragten Person der fiir die Durchfiihrung der Priifung zusténdigen Kérperschaft
mit Siegel.



Dieser Erganzungsbeschluss tritt nach seiner Genehmigung durch das Hessische Ministerium fiir Wirt-
schaft, Energie, Verkehr und Wohnen und anschlieBender Bekanntmachung in der Deutschen Hand-
werks Zeitung am 1. Tag des darauffolgenden Kalendermonats in Kraft.

Frankfurt am Main, 22.06.2023

Hapdwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main _
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Susgnne Haus Dr. Christof Riess

Prasidentin Hauptgeschaftsfiihrer

Die Genehmigung erfolgte durch das Hessische Ministerium fiir Wirtschaft, Energie, Verkehr und Woh-
nen mit Bescheid vom , Az.

Die Veréffentlichung in der Deutschen HandwerksZeitung, Nr. , erfolgte am



